
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ING. MECANICO MARY  TRINY CHAVEZ NAVA. 
Edad: 35 años 
Estado civil: Soltera. 
Nacionalidad: Venezolana. 
Rut: 26.466.535-3 
Dirección: Calle Luis Barros Borgoño 568, Comuna El Bosque-Santiago de Chile.  
: (+56) 944 598 277. 
: chavezmarytriny86@hotmail.com 

 

Formación Académica. 
Post-Grado:  

 Titulo: Maestría en Gerencia de Mantenimiento. 
Instituto: Universidad Nacional Experimental de las Fuerzas Armadas “U.N.E.F.A.”  
Fecha: Desde: 07 Octubre 2011.       Hasta: Sin culminar.  
 
Pre-Grado:  

 Título: Alférez de Navío (Oficial Asimilado). 
Instituto: Escuela de Formación de Oficiales de la Guardia Nacional Bolivariana. 
Fecha: Desde: 18 Mayo 2009.      Hasta: 13 Junio 2014. 
 

 Titulo: Ingeniería Mecánica 
Instituto: Universidad Nacional Experimental Politécnica Antonio José de Sucre. Vice– Rectorado Luís Caballero Mejías. 
“U.N.E.X.P.O”. 
Fecha: Desde: 10 Octubre 2002.    Hasta: 08 Diciembre 2008. 
 
Secundaria: 
•Título: Técnico Medio Industrial.  
Mención: Mecánica de Producción. 
Institución: Unidad Educativa Nacional. Escuela Técnica Industrial “Rafael Vegas”. 
Fecha: Desde: 15 Julio 1997.          Hasta: 05 Septiembre 2001. 
 
Cursos: 

 SAP 01 
Instituto : Duoc UC. 
Duracion: 24 horas 
Fecha: 01, 03, 05, 08, 10 y 12 de Abril de 2019. 

 Excel 2010 Avanzado. 
Instituto: Kapacita, C.A. 
Duración: 16 horas. 
Fecha: 10 de Septiembre 2014. 

 Metodología de la Evaluación y Presentación de Gestión y 
Resultados. 

Instituto: Mide Consultores C.A. 
 Duración: 24 horas. 
 Fecha: 21,22 y 25 de Octubre 2010. 

 Balance Score Card-Cuadro de Mando Integral. 
Instituto: Universidad Metropolitana-Cendeco. 
Duración: 24 horas académicas. 
Fecha: 05 de Junio 2010. 

 Diplomado en Gestión Integral de Proyectos. 
Instituto: “U.N.E.X.P.O”. 
Duración: 192 horas académicas. 
Fecha: 29  Abril 2011. 

 Metodología de la Generación de Indicadores de 
Gestión y Resultados. 
Instituto: Mide Consultores C.A. 
Duración: 24 horas. 
Fecha: 26,27 y 30 de Agosto 2010. 

 Auto CAD (Bidimensional). 
Instituto: Instituto de Computación Gráfica 
“ARTS”. 
Duración: 40 horas. 
Fecha: 07 de Agosto 2008. 
• Diseño Mecánico Asistido por Computador.       
Instituto: U.N.E.X.P.O.                        
Duración: 30 horas.  
Fecha: 15 de Noviembre 2007. 
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Habilidades 
 

 Programas: Microsoft Office, Auto Cad Bidimensional, Lulowin.  

Conocimientos: Control y Gestión de Planes de Mantenimiento Preventivo y Correctivo. Sistema de Refrigeración de 
expansión directa. Instalaciones Sanitarias. Electricidad Básica. Inspección de Obras Civiles y remodelaciones (mediciones y 
valuaciones). Evaluación de Licitación. Maquinarias: Tornos Mecánicos, Fresadora, Taladradora, Cepillo, Rectificadora, 
Máquina de Soldar (soldadura de arco y soldadura Oxiacetilénica).  

 Idiomas: Manejo de Ingles Técnico (medio). Portugués Brasilero (medio). 

 
Puestos Desempeñados. 

 Fecha: desde 10/06/13 - 12/12/17 
Puesto:  
Coordinadora de Infraestructura. 
Empresa: 
Bancrecer Banco Microfinanciero S.A.-Venezuela. 
Descripción de Funciones: 
Ejecución, Control y Evaluación de los Procesos de Infraestructura (Conservación/Mantención y Control de Obras).  
 

 Fecha: desde 04/06/12 hasta 04/12/12. 
Puesto:  
Coordinadora de Mantención. 
Empresa: 
INTEG Ingeniería Integral C.A.-Venezuela. 
Descripción de Funciones: 
Ejecución, Control y Evaluación de los Procesos en Gestión de Mantenimiento. 

 

 Fecha: desde 06/07/09 hasta 30/10/11. 
Puesto:  

 Coordinadora de Proyectos Especiales. 

 Coordinadora de Planificación. 

 Coordinadora en la Planta de Metalmecánica. 
Empresa:  
Compañía Anónima Venezolana de Industrias Militares “C.A.V.I.M”-Venezuela. 
Descripción de Funciones:  

 Control e Inspección Técnica en el Desarrollo de los Proyectos que conlleva C.A.V.I.M. con los Convenios 
Internacionales (Departamento de Proyectos Especiales).  

 Ejecución, Control y Evaluación de los Planes Estratégicos de la Empresa.  

 Ejecución, Control y Evaluación de los Procesos de Producción del Área de Metalmecánica. 
 

Referencias. 
 

 T.S.U Oscar Mora. Cargo Actual: Coordinador de Mantenimiento.  
Correo Electronico: oscarfeis@hotmail.com.  
Compañia: Casa de Retiro Alvernia Franciscanos de Chile.  
Teléf. (+56) 975 835 683. Teléf. Oficina (56) 722 491 078. 

Direccion: San Francisco de Mostazal. 
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